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1. Das Ausbildungsangebot in Kirze

Das Certificat of Advanced Studies (CAS)Ausbildungspfarrer/in besteht aus 5
Modulen, einem Projekttag, einer Praxisgemeinschaft und einer CAS-Arbeit mit
abschliessendem Kolloguium. Die Ausbildung ist modular aufgebaut, die
Reihenfolge der Module kann frei gewahlt werden.

Das Ausbildungsangebot wird von der Theologischen Fakultat der Universitét Bern
durchgefhrt. Die reformierten Landeskirchen und das christkatholische Bistum
der Schweiz subventionieren auf Antrag die Kurskosten der Teilnehmenden und
signalisieren damit, dass ihnen die Qualitat der Ausbildung ein wichtiges Anliegen
ist.

Das Ausbildungsangebot ist auf die Bedurfnisse der Ausbildenden von
Pfarrerinnen und Pfarrern ausgerichtet und orientiert sich an den Richtlinien und
Qualitatsgrundsatzen der universitGren Weiterbildung in der Schweiz.

Der Erwerb des im CAS vorgesehen Abschlusses basiert auf dem Punktesystem
nach ECTS. Damit erlaubt der modulare Aufbau des Ausbildungsangebots die
Profung und allenfalls die Anerkennung dquivalenter Weiterbildungen und
Leistungen, die in ausbildungsdidaktischen Kursen anderer Anbieter erbracht
worden sind.

2. Organisation des Ausbildungsangebots
2.1 Zielgruppe

Das Ausbildungsangebot richtet sich an Theologinnen und Theologen der
evangelisch-reformierten und christkatholischen (Landes-)Kirchen, die in Studium
und Ausbildung von Theologinnen und Theologen (tertiGre und quartdre
Bildungsstufe) vorgesehene Praktika leiten oder diese Aufgabe in Zukunft
Ubernehmen wollen. Sofern freie Platze verfGgbar sind, steht dieses Angebot
auch weiteren Interessierten offen, sofern sie die Zulassungsbedingungen erfullen
(s.u. 2.6).

2.2 Inhalte

Zentraler Inhalt dieses CAS-Studiums ist die ,,Ausbildung der Ausbildenden*: Es
geht darum, das Lehren zu lernen. Wichtig dabei sind ausbildungsdidaktische
Grundsatzfragen sowie Fragen rund um die PraxiseinfUhrung in die einzelnen
Handlungsfelder der pfarramtlichen Arbeit und deren Reflexion.
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2.3 Arbeitsformen

. Prasenzstudium

Das Kursprogramm besteht aus sechs dreitdgigen Modulen: den
ausbildungsdidaktischen Grundmodulen 1-3 und den Modulen 4-7, welche die
PraxiseinfGhrung in verschiedene Handlungsfelder des Pfarramtes zum Inhalt
haben. Dabei sind die drei ersten Module fur alle verbindlich, von den Modulen 4-
7 kbnnen zwei ausgewdhlt werden. Zuséatzliche Module kdnnen auf Anfrage
besucht werden, wenn die Bereitschaft und Mdglichkeit besteht, auch in Zukunft
weitere Praktika zu begleiten.

Die Module werden in der Regel im Zweijahresrhythmus angeboten. Das
Kursangebot wird regelmdassig den aktuellen Bedurfnissen angepasst. Die Module
haben max. 20 Teilnehmende.

Die einzelnen Module im Uberblick:

. Ausbildungsdidaktisches Grundmodul 1:

Ilch als Ausbildungspfarrer/in: Aufgaben, Profil und Rollen
Ausbildungsdidaktisches Grundmodul 2: Lehren im Gesprdch: Coaching,
Feedback, Wahrnehmen und Beurteilen

Ausbildungsdidaktisches Grundmodul 3: Einen Lernprozess begleiten:
Grundwissen Lernpsychologie, Aufbau eines Lernprozesses, kompetenzorientiertes
Lehren und Lernen

PraxiseinfGhrung und -reflexion im Handlungsfeld Kasualien: Taufe, Trauung und
Bestattung

PraxiseinfGhrung und -reflexion im Handlungsfeld Seelsorge und Beratung
PraxiseinfGhrung und -reflexion im Handlungsfeld Bildung

PraxiseinfGhrung und- reflexion im Handlungsfeld Gottesdienst

b. Projekttag

Eine verbindliche Besonderheit innerhalb des Studienganges bildet der
Projekttag. In der gemeinsamen Arbeit an einem aktuellen Ausbildungsthema
bietet er eine Begegnungs,- Austausch- und Lernplattform fUr die
Ausbildungspfarrerinnen und Ausbildungspfarrer (sowohl fir in Ausbildung
befindliche als auch fUr ausgebildete) und die Verantwortlichen der
Ausbildungsinstitutionen.

Der Projekttag wird alle zwei Jahr angeboten.
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c. Praxisgemeinschaft

Zusatzlich zu den Kursen besuchen die Teilnehmenden eine Reflexions- und
Transferveranstaltung in Form einer Praxisgemeinschaft. Die Praxisgemeinschaft
bietet eine Plattform fUr die Reflexion des eigenen Berufs- und
Ausbildungsalltages und fur den Austausch von Ideen und Problemldsungen.

Die Praxisgemeinschaften finden an 6 Halbtagen statt und umfassen in der Regel
3-6 Teilnehmende. Das erste und letzte Treffen wird von einem Supervisor/einer
Supervisorin begleitet. Ein Halbtag dauert mindestens 3 Stunden. Die
Arbeitsweisen und Inhalte werden von der Praxisgemeinschaft selber bestimmt.
Mégliche Formen sind Erfahrungsaustausch, wechselseitige Beobachtung und
Reflexion von Praxisvollzigen, kollegiale Beratung und Peerfeedback. In der
Praxisgemeinschaft soll auch an konkreten und aktuellen Ausbildungssituationen
gearbeitet werden.

Deshalb sind die Praxisgemeinschaften besonders dann sinnvoll, wenn die
Teilnehmenden zu dem Zeitpunkt auch ein Praktikum oder Vikariat begleiten.

Bei aktueller Begleitung eines Praktikums oder eines Vikariates wahrend der Zeit
der Praxisgemeinschaft steht den Teilnehmenden als freiwilliges Angebot ein
Einzelcoaching zur VerfUgung. Am Ende der Praxisgemeinschaft halten die
Teilnehmenden lhren Lernertrag schriftlich fest.

Anmeldungen zur Praxisgemeinschaft werden von der Studienleitung laufend
entgegengenommen. Sobald eine genugend grosse Gruppe beisammen ist,
werden die Betreffenden per Doodle zu einem ersten Treffen eingeladen.

d. CAS Arbeit

Die CAS Arbeit nimmt eine freie Fragestellung im Gesamthorizont eines
Ausbildungspfarramts auf, reflektiert dabei die eigene Praxis sowie Ertrge der
laufenden Ausbildung und genUgt wissenschaftlichen Anforderungen,
insbesondere hinsichtlich der Offenlegung und korrekten Benennung der Quellen
sowie der eigenen Autorschaft.

Zielrichtung, Abgrenzung und Methodik der Arbeit werden mit der Studienleitung
abgesprochen. Eine fachliche Begleitung darf frei beigezogen werden; die
Studienleitung und/oder die Programmleitung stehen fur Beratungen auf Anfrage
zur Verfogung.

NUtzliche Dokumente aus der Ausbildungspraxis (wie Ausbildungsunterlagen,
Erfahrungsberichte, Lernjournale und weiteres) durfen Bestandteile oder Anhdnge
der Arbeit sein und sind im Blick auf die Nutzung der Ertrége in der Ausbildung
und Praxis von Ausbildungspfarrerinnen ausdrucklich willkommen.

Ebenso ist es mdglich, nach bestimmten Kriterien ein Lehrjournal wdhrend der
Begleitung eines Vikariates zu verfassen.
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Eine CAS-Arbeit umfasst in der Regel 20 bis 30 Seiten resp. 45'000 bis 70'000
Zeichen inkl. Leerschldge; in begrindeten Ausnahmefdllen und in Absprache mit
der Studienleitung sind Abweichungen maglich. Eine Arbeit kann auch zu zweit
oder zu mehreren verfasst werden; dabei muss der Arbeitsanteil individuell
ausreichend hoch ausfallen und die Autorschaft der einzelnen Beteiligten
ausweisbar bleiben.

Die Arbeit wird von zwei Fachleuten schriftlich begutachtet (in der Regel von der
Studienleitung und einem Mitglied der Programmleitung), und ihre Ertrge
werden im Rahmen eines Kolloquiums prdsentiert. Mit der Annahme der Arbeit
und ErfUllung der beiden anderen Ausbildungsteile (Préasenzstudium und
Praxisgemeinschaft) ist die Ausbildung bestanden. Das abschliessende
Kolloguium ist verbindliche Voraussetzung fUr die Diplomierung und dient auch
der Transferierung des Arbeitsertrags in den Kreis der Mitstudierenden und der
Expertinnen und Experten.

Nach erfolgtem Kolloquium wird die Arbeit in der Regel Uber die Homepage der
KOPTA einer interessierten Offentlichkeit zur Verfiogung gestellt.

2.4 Zeitlicher Rahmen

Das CAS Ausbildungspfarrer/in ist so aufgebaut, dass es innerhalb von drei Jahren
abgeschlossen werden kann. Insgesamt soll die Ausbildung den Zeitrahmen von
fOnf Jahren nicht Uberschreiten. Ausnahmen kénnen auf Antrag von der
Programmleitung bewilligt werden.

2.5 Das CAS Ausbildungspfarrer/ in und andere Weiterbildungen

Das CAS Ausbildungspfarrer/in gilt als funktionsbezogene Ausbildung und tangiert
darum in einigen Kantonalkirchen die andern Weiterbildungskontingente nicht.
Wo dies der Fall ist, kann das CAS Ausbildungspfarrer/in in Absprache mit der
Kirchgemeinde zusatzlich zu anderen Weiterbildungen besucht werden. Auskunft
darUber geben die zustdndigen Kantonalkirchen.

2.6 Zulassung

Zum CAS Ausbildungspfarrer/in bzw. zu einzelnen Kursen werden Personen mit
mehrjdhriger Berufspraxis zugelassen, die ein Theologiestudium an einer Universitat
abgeschlossen haben. FUr die Subventionierung der Kurskosten ist die
Genehmigung der zustandigen Kirchenleitung fur die Teilnahme am CAS
Ausbildungspfarrer/in Voraussetzung.
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2.7 Anmeldung und Registrierung

Die Anmeldung erfolgt online jeweills fUr ein konkretes Modul auf der homepage
der KOPTA (http://www.kopta.unibe.ch ).

Nach der erstmaligen Anmeldung wird den Angemeldeten durch das Sekretariat
der KOPTA ein Formular zur Registrierung beim Zentrum fUr Universitare
Weiterbildung (ZUW) der Universitdt Bern zugestellt. Die Registrierung ist kostenlos,
stellt die Verbindlichkeit der Ausbildung sicher und markiert den Zeitpunkt des
formellen Studienbeginns. Eine Loschung der Registrierung ist jederzeit moglich.

Da die Landeskirchen, die Ausbildung einerseits finanzieren und andererseits mit
den Absolventinnen zusammenarbeiten werden, ist das Vorlegen einer
landeskirchlichen Empfehlung vor Absolvierung des ersten Ausbildungsmoduls
obligatorisch. Diese wird fur Pfarrerinnen des Konkordats bei der Arbeitsstelle a+w,
fUr Pfarrer der RefBEJUSO beim Bereich Theologie eingeholt und muss der
Studienleitung vor Ausbildungsbeginn vorliegen. Das Sekretariat der KOPTA stellt
fur diesen Vorgang auf Wunsch einen Formbrief zur VerfGgung.

Der Besuch einzelner Module ist méglich, sofern ausreichend Platze vorhanden
sind.

3. Uberblick Uber das Ausbildungsangebot CAS

S’rudienprogramm Prasenz- Super- Transfer Eigen- ECTS
kurse vision arbeit
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